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Nr. 1276 /22.08.2023
ANUNT

Avand n vedere prevederile art. 618, alin. (1), alin. (4) si alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comuna Bosorod, organizeaza examen de promovare in grad
profesional a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate a Primarului Comunei
Bosorod

Conditii generale:

Candidatiji trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ.

Conditii de participare la examenul de promovare in grad profesional:

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional,
functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile prevazute de art. , alin. (2) din
0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

b) sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;

C) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Functia publica pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care face
parte:

Nr. | Demnumire Grad Gradul
crt | functie publica | Categorie | Clasa | profesional | Compartiment profesional
specifica detinut pentru care
se
organizeaza
examenul
1. | Consilier Executie |1 Principal Compartiment
juridic Juridic si Superior
Asistenta Sociala
2. | Consilier Executie || Principal Compartiment
achizitii Contabilitate,
publice Resurse umane,
Achizitii publice, Superior
programe,
prognoze i
Fonduri europene
3. | Politist local Executie | Ill Principal Compartiment Superior
Politie Locala




Conditii de desfagsurare a concursului:

Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Bosorod, nr.73, din comuna
Bosorod, judetul Hunedoara.

Proba scrisa se va desfasura in data de: 25 septembrie 2023, ora 12,00;
Interviul se va desfasura in data de: 27 septembrie 2023, ora 12,00;

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data
afigarii anuntului privind organizarea examenului sau concursului de promovare si va contine in
mod obligatoriu, documentele prevazute la art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si urmatoarele :

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

Bibliografia si tematica prevazute in Anexa fac parte integranta din prezentul anunt.

Data publicarii anuntului este data de 24.08.2023.

Constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor se va
face in baza prevederilor art. 618, alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Primar,
Grecu loan



Anexa la anunt nr. 1276/22.08.2023

1. Bibliografie si tematicA comuna

a. Bibliografie comuna functiilor de executie:

- Constitutia Romaniei

- O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare

- O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

b. Tematica comuna functiilor de executie:

- Constitutia Romaniei: Drepturile si libertatile fundamentale (art. 22 - 53); Indatoririle
fundamentale (art. 54 - 57)

- O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
Drepturile si indatoririle functionarului public (art. 412 - 450) Promovarea functionarilor publici (
art. 476 - 484); Raspunderea administrative disciplinara si aplicarea sanctiunilor disciplinare ( art.
492 - 493); Regimul incompatibilitatilor si conflictual de interese in exercitarea functiilo publice (
art. 460 - 463); Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu ( art. 502 - 527);
Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si incetarea
raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara ( art. 528 - 534)

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati |,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare - Egalitatea de sanse intre femei si béarbati in
domeniul muncii ( art. 7- 13);Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei ( art. 21 -22);

- O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - Hartuirea moralé art. 2, alin (5') — art. 2,
alin. (57)

2. Bibliografie specifica functiilor de executie:

a. Consilier juridic — Compartiment juridic si asistenta social
- Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;
- Legea nr. 554/ 2004 — contenciosul administrativ, actualizata 2011;
- Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal;
- Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedura fiscala;

b. Consilier achizitii publice — Compartiment Contabilitate, Resurse umane, Achizitii
publice, programe, prognoze si Fonduri europene
- Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice
- H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice (Cap I, Ill si IV)
- 0.U.G. nr. 98/2017
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c. Politist local - Compartiment Politie Locala
- Legea Politiei locale nr. 155/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei
locale;
- Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
sociala, a ordinii gi linigtii publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 17/1996 privind regimul armelor de foc si al munitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare (Cap. Ill. art. 46-52 - uzul de arma);
0O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Tematica specifica functiilor de executie

a. Consilier juridic — Compartiment juridic si asistenta social

- Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic; - Cap. Il
Dobandirea si incetarea calitatii de consilier juridic,

- Legea nr. 554/ 2004 — contenciosul administrativ, actualizata 2011; Contenciosul administrativ,
actualizata 2011;

- Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal; - Titlul IX - Impozitele si taxele locale;
- Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedura fiscala; - Codul de procedura
fiscala;

b. Consilier achizitii publice — Compartiment Contabilitate, Resurse umane, Achizitii
publice, programe, prognoze si Fonduri europene
- Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice - Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice
- H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice - (Cap II, Il si IV)

c. Politist local - Compartiment Politie Locala
- Bibliografia va fi studiata integral

Primar,
Grecu loan
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